REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACICN NACIONAL

. DECRETO NUMERO | DE lCXX‘{‘
CARSS Y oW

por el cual se aprueba el Acuerdo No. 016 de 1984 expedido por el Conseje
Superior sobre Modificacidn de la Estructura Orgdnica de la Universidad
Tecnolégica de los Llanos Orientales y se determinan las funciones de la
Dependencias.

L"24

EL PRESIDENTE‘DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

en uso de sus facultades constitucionales
y legales,

DECRETA

ARTICULO 1.- Apruébase la Modificacidn de la Estructura Orgdnica de 13
: Universidad TecnolGgica de los Llanos Orientales y la de-
terminacion de funciones de las dependencias, expedida pqr

el Consejo Superior mediante Acuerdo No. 016 - de 1984, cuyo

texto es el siguiente:

“ACUERDO No.016 DE 1984
- 12 Abril 1984 -

Por el cual se modifica la Estructura Orgdnica de la Universidad
Tecnol6gica de los Llanos Orientales y se determinan las funcio-
nes de las Dependencias. . ’ :

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
LOS LLANOS ORIENTALES, en uso de sus atribuciones Te-
gales y estatutarias que le confiere el Decreto Extraor-
dinario No. 80 de 1980,

. ACUERDA

CAPITULO I
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 12 Establécese para la Universidad Tecnoldgica de los Llangs
Orientales, la siguiente Estructura Orgdnica:

1. CONSEJO SUPERIOR

2. RECTORIA

' 2.1 Oficina de Planeacion
2.2 Secretarfa General

CONSEJO ACADEMICO

(3]

4. VICE-RECTORIA ACADEMICA
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4.1 Facultad de Ingenierfa Agronfmica

4,1.1 Consejo de Facultad

4,1.2 Departamento de Desarrollo Rural
4.1,3 Departamento de Fitotecnia

4.1.4 Departamento de Ingenierfa Agricola

4.2 Facultad de Ciencias de la Educacién

4,2,1 Consejo de Facultad

4,2.2 Departamento de Sicopedagogia

4,2,3 Departamento de Matemdticas y Fisica

4.2.4 Departamento de Ciencias Agropecuarias

4,2.5 Departamento de Educacidn Fisica y Deportes..-f

- 4.3 Facultad de Enfermeria

4,2.1 Consejo de Facultad

4,3.2 Departamento de SaTud Comunitaria

4.3.3 Departamento de Administracién - Educacién -
Investigacion.

4.4 Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

4,4,1 Consejo de Facultad
4.4.2 Departamento de Produccidn Animal  *©
4.4.3 Departamento de Sanidad Animal

Instituto de Investigaciones de la Orinoquia Colom-
biana.

K=
(8]

4.6 Departamento de Educacién Abierta y a Distancia.
4.7 Seccién de Biblioteca

4.8 Séccién de Ayudas Educativas

4,9 Seccidén de Admisiones, Registro y Control Académico
4,10 Seccidn de Granjas

5. DIRECCION ADMINISTRATIVA
5.1 Seccidn de Contabilidad y Presupuesto
5.2 Seccibn de Tesoreria !
5.3 Seccidn de Personail
5.4 Seccién de Bienestar Social
5.5 Seccién de Almacén
5.6 Seccion de Servicios Generales

6. ORGANOS DE ASESORIA Y COORDINACION
6.1 Junta de Licitaciones y Contratos
« 6.2 Comité de Personal Docente

6.2 Comisidn de Igersonal

6.4 Comité de Investigaciones ;

6.5 Comité de Educacidn Abjerta y a Distancia.

CAPITULO II

DE 'LAS FUNCIONES

ARTICULO 22 E7 Consejo Superior, 1a Rectorfa, el Consejo Académico y los
Consejos. de Facultad, cumpiirdn las funciones sefialadas en el
Decreto 455 de 1981, aprobatorio cel Estatuto General de la
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Universidad y demds disposiciones legales vigentes.
ARTICULO 3= DE LA OFICINA DE PLANEACION
Son funciones de esta dependencia:

a.

h.

Asesorar a las Directivas de 1a Universidad en la formula-
cidn de politicas y planes a desarrolilar en las diferentes
dreas, y elahorar los programas y proyectos correspondien-
tes en coordinacifn con las demds dependencias.

Evaluar el desarrollo de los planes, programas y proyectos
aprobados por el Consejo Superior y el Rector, y presentar
los informes correspondientes.

Adelantar estudios técnicos en los diferentes campos que a-
tafien a la Universidad y comunicar los resultados al Rector.

Preparar el proyecto de presupuesto anual de acuerdo con los
planes y programas adoptados, en coordinacién con la Direc-
cion Administrativa y demds dependencias de la Universidad.

Estudiar y proponer sistemas organizacionales, métodos de
trabajo y procedimientos administrativos que agilicen y hagan
mds racional el desarrollo de las funciones de la Institucién.

Recomendar las técnicas o criterios convenientes para la dis-
tribucion y aprovechamiento ce la planta fisica de 1a Univer—
sidad.

Recopilar informaci6n y preparar las estadisticas sobre as-
pectos académicos, estudiantiles, administrativos y financie-
ros relacionados con la Institucién, ‘

Llas demas que le sean asignadas y estén acordes con la na-
turaleza de la dependencia,

ARTICULO 4° DE LA SECRETARIA GENERAL

La Secretarfa General cumplird las funciones previstas en el Es-

. tatuto General de la Universidad, aprobado mediante Decreto 455
de 1981 y demds disposiciones legales vigentes, deberd cumplir
ademds con las siguientes funciones:

a.

b.

Coordinar y supervisar las funciones relacionadas con el
archivo y correspondencia general de la Universidad.

Asesorar a la Universidad en asuntos legales, en especial
en aquellos de cardcter laboral y contractual.

Proyectar el texto de las resoluciones y demds actos adminis-i
trativos que por su-naturaleza y complejitud reguieran de '
conocimielitos especializados en materia jurfdica.

Codificar las normas‘TEQales relaciopadas con la Universidad |
y mantenerlas actualizadas.

ARTICULO 52" DE LA VICE-RECTORIA ACADEMICA
Son funciones de l1a Vice=Rectoria Académica:

a.

bl
.

Proponer las politicas, planes y programas qué requiera la
Universidad en el orden académico.

Dirigir, coordinar, controiar y evaluar la ejecucifn de las
actividades docentes, investigativas o de extensi6n de la
Institucidn.

Dirigir y coordinar el desarrollo integral de 1os programas
de formacidn universitaria y avanzada que adelanten las di-
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ATICULO 62

ARTICULO 7=

DE LAS FACULTADES

Cada una de las Facultades tendrd las siguientes funciones segin
su especialidad:

a.

bﬂ

DE LOS DEPARTAMENTOS

Son funciones de cada uno de los Departamentos sedlp su especia-
lidad, las sigquientes:

al

‘respectiva facaltad, segiin Tas normas kgales estatutarias y

S—

ferentes facultades, en la metodologia presencial y a Distan-
cia.

Someter a la consideracidon de los organismos pertinentes de
la Universidad, las modificaciones de Ta planta de personal
docente. -

Supervisar ja.aplicacién de 1as normas y procedimientos de
admisidn, registro y contrel académico de los estudiantes.

Preparar el anteproyecto de presupuesto de la Vice-Rectorfa,
las Facultades y demds dependencias del drea académica.

Las demds que le sean asignadas y estén acordes con la natu-
raleza de la dependencia.

Proponer los planes y programas de formacién universitaria
0 avanzada que requiera la respectiva facultad y ejecutarlos
una vez aprobados.

Organizar y dirigir el desarrollo de las actividades docen-
tes, de educacidn permanente y de investigacifn correspon-
dientes.

Revisar y proponer el contenido de los planes y programas
de estudio.

Preparar las listas de electores y elegibles para la eleccidn
de representaciones profesorales ante los diversos organismos
de la Universidad en que figuran como miembros.

Colaborar con el Instituto de Investigaciones en la formula-
cibn y ejecuci6n de 1los programas de su drea de influencia.

Organizar y codrdinar la publicacién de material docente,
investigativo y demds estudios qué se relacionen con la fa-
cultad. '

Estudiar las neces1dades en materia de personal, planta fisi-
ca, dotacidn de b1bl1oteca yﬂdemqs elementos necesarios para
el funcionamiento de la depengenC1a, y presentar las solici-
tudes correspondientes.

Preparar y presentar el anteproyecto de presupuesto de la

reglamentarias sobre la materia,

Rendir informes:periddices a Ta Vice-Rectoria Académica so-
bre sus actividades.

Las demds que le sean asignadas y estén accrdes con la natu-
raleza de la dependencia.

Programar y ejecutar las actividades docentes e investigati-
vas que 1e sean asignadas.

Estudiar junto con 1os profesores de su Departamento, los
planes de estudio, Tos programas de las asignaturas y comu-
nicar &1 Comité el Curriculum respectivo para las posibles
modificaciones y actualizaciones necesarias.
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ARTICULO 82 DEL
Son

Analizar y recomendar la publicacifn del material de ense-
flanza y de investigacifén del Departamento.

Proponer al Decano para aprobacidn la carga horaria y demds
actividades del profesorado.

Coordinar las actividades académicas de los profesores ads-
critos al Departamento.

Controlar y sdpervisar el cumplimiento de 1a labor docente
del profesorado. '

Colaborar con la Facultad respectiva, en el desarroilo de
Tos programas, registro y control de personal docente, estu-
diantil y administrativo, evaluar su actividad y rendir Tos
informes que sean del caso.

Coordinar l1a prestacidén de los servicios de laboratorio que
requieran los planes de estudio.

Preparar los planes de trabajo de requerimiento de equipos,
elementos y personal para el cumplimiento de las funciones
a su cargo.

Las demds que le sean asignadas y~estén acordes con Ta natu-
raleza de la dependencia.

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES DE LA ORINOQUIA COLOMBIANA.
funciones del Instituto de Investigaciones de 1a Orinoguia

Colombiana las siguientes:

a.

ARTICULO 92 DEL

Son
cia

Promover y coordinar Tas actividades de investigacién cien-
tifica universitaria y asesorar en esta materia a las depen-
dencias que 1o soliciten.

Organizar y prestar los servicios de apoyo investigativo que

~demande la Universidad en particular y la comunidad en gene- .
L

rq&.
Coordinar eon las Entidaces patro¢inadoras y demds que lo re-

guieran, Tas gestiones técnicas y_administrativas referentes
a las investigaciones, cuando asT 1o dispusiere 1a Rectorfa. |

Coordinar con las Facultades las actividades de investigacifn}
que se relacionen con sus funciones, ajustdndose a los proce-
dimientos establecidos.

Asesorar y capacitar a los investigadores en el desarrollo,
elaboraci6n y presentacién de 1os proyectos.

Impulsar, dirigir y coordinar los programas especiales de in-
vestigacidn orientados a responder a las necesidades del area
de influencia de la Universidad.

Difundir los resultados de 1as investigaciones e innovacionesg
técnicas a través de publicaciones y seminarios,

Las demds que se le asignen y estén acordes con la natura]eza£

de Ta dependencia.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION ‘ABIERTA Y A DISTANCIA

funciones del Departamento de Educacidn Abierta y a Distan-
1as siguientes: '
Coordinar la ejecucidn y evaluacifén del desarrollo de los pro- !
gramas encaminados a ofrecer Educaci6n Abierta y a Distancia, |

acordes con las politicas del Gobierno Nacional.
g §

1
&
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ARTICULO 102

ARTICULO 11=

Proponer y desarrollar planes y programas de trabajo y re-
querimientos financieros, fisicos y técnicos para el desa-
rroilo de 1o mencionado en el literal anterior.

Identificar las necesidades de asistencia tecnolfgica en el
drea de influencia de la Universidad y promover su solucién ;
a través de 1ps programas de Educacifn a Distancia.

Coordinar el desarrollo de las actividades tutoriales, de los
directores de CREAD y estudiantes.

Organizar y dirigir el proceso de distribucidon y divulgacién
de los materiales de auto-instruccién.

Coordinar con la Vice-Rectorfa Académica la elaboracién de
Tos planes y programas de estudio asf como el disefio instruc-
cional para los programas de Educacidn a Distancia.

Determinar en coordinacion con las Facultades la produccidn,
reimpresi6n, adaptacidn e intercambio de materiales impresos
y audiovisuales que se requieran para el desarrollo de los
programas de Educacién a Distancia.

‘Coordinar con ia Seccidon de Admisiones, Registro y Control

Académico la elaboraci6n y aplicacién de las normas académi-
cas para alumnos de Educacién a Distancia. [

Las demds gue le sean asignadas y correspondan a la natura-
leza de la dependencia.

DE LA SECCION DE BIBLIOQTECA ' l

Son funciones de la SecciSn de Biblioteca:

a.

b

Ja

Elaborar y ejecutar planes de acci6n para la prestacifn de
los servicios a los usuarios.

Elaborar los programas de desarrollo de la Biblioteca, con
base en 1as necesidades de cada una de las dreas de l1a Ins-
titucidn.

Clasificar y catalogar el material bibliogrdfico para lograr @ -
su facil localizacién y utilizacion.

Controlar los préstamos y devoluciones de 1ibros, revistas, |
documentos; expedir paz y salvos de la Biblioteca a estudian-:
tes y funcionarios que se retiren de 1a Universidad.

Orientar a los interesados en la investigacion de temas es-
pecificos.

Realizar el canje de publicaciones con otras entidades simi-
lares.

Llevar las estadisticas del movimiento de material bibliogra-i
fico y de los usuarios.

Seleccionar y coordinar la reproduccidn en revistas y perid- .
dicos de articulos especializados de importancia.

Goordinar con el Instituto de Investigaciones el fomento y
recopilacién de documentos relacionados con la entidad,

Las demds que le sean asignadas y estén acordes con la natu-
raleza de la dependencia.

DE LA SECCION DE AYUDAS EDUCATIVAS H
Son funciones de la Seccidn de Ayudas Educativas: !

a.

Elaborar y ejecutar programas y procedimientos sobre la pres-
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Por el cual se aprueba el Acuerdo No.016 de 1984 expedido por el Consejo Su- “
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tacidon de los servicios de Ayudas Educativas.

Asesorar a profesores y alumnos en la produccién y utiliza- i
cion de ayudas educativas.

Sélicitar la adquisicién de materiales y equipos necesarios |
para la realizacién de su trabajo.

Divulgar Tlos principios y técnicas de Ayudas Educativas, por
todos los medios a su alcance.

Establecer intercambio con las entidades que ofrezcan servi-
cios semejantes en el drea de los medios audiovisuales.

Actualizar, codificar y dar a conocer los inventarios de ar-
ticulos y elementos a su cuidado.

Mantener actualizados los costos y proponer las tarifas a que
hubiere lugar.

Las demds que le sean asignadas y correspondan a la naturale-
za de la dependencia.

DE LA SECCION DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO.

Son funciones de la Seccién de Admisiones, Registro y Control
Académico, las siguientes:

Proponer a la Vice-Rectorfa Acad&mica para aprobacidn del Con- ¢

a‘

sejo Académico, los calendarios de inscripciones, admisiones
y matriculas.

Publicar oportunamente toda la informacién necesaria para los

aspirantes y alumnos antiguos de la Universidad sobre calenda-
rios de inscripciones, exdmenes, matrfculas, iniciacién de ta-
reas y fechas de admisién.

Controlar y estudiar la documentacién de los aspirantes y de
los estudiantes activos.

Proponer las clases de pruebas de admision, organizar y coor-
dinar su aplicaci6n e informar sobre el resultado de las mis-
mas.

Realizar el proceso de matriculas de estudiantes de la dife-

‘renies-unidades académicas y expedir los carnés correspon-

dientes.

Responder por la correcta y oportuna elaboraci6n de las listas
para el control de asistencia a clase y el registro de califi-
caciones, y hacerlas 1legar oportunamente a cada unidad acadé-
mica.

Procesar las listas de asistencia y calificaciones, consig-
narlas oportunamente y suministrar la informacidn pertinente
a los interesados.

Expedir certificados y constancias de estudio para su refren-
dacion por parte de Ta Secretarfa General.

Preparar Tas listas de electores y elegibles para la eleccidn
de Representantes Estudiantiles ante los diversos organismos
de la Universidad y que figuran como miembros.

Mantener toda la informacidn relacionada con estadfsticas aca-
démicas y suministrarlas periddicamente a la Oficina de Planea-
¢ibn,

Efectuar la liquidacién de 7a matrfcula con base en las ta-
blas determinadas para tal fin.

i e
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1. las demés que le sean asignadas y estén acordes con la na-
turaleza de la dependencia.

ARTICULO 132 DE LA SECCION DE GRANJAS
Son funcicnes de la Seccifn de Granjas:

a. Ejecutar los programas que se establezcan en relacidn con la
administraciép de las granjas e informar peri6Gdicamente a la
Vice-Rectoria Académica.

b. Servir de campo experimental y para la ép1icac16n de los con-
ceptos tedricos impartidos dentro del proceso de ensefianza-
aprendizaje en las distintas facultades.

c. Proponer el anteproyecto de presupuesto anual de la Seceion.

d. Cumplir dentro de las normas, el programa de utilizacién y
mercadeo de 1os productos obtenidos.

e. Coordinar los proyectos de explotacidn, investigacifn y fo-
mento de las granjas.

f. Velar por el uso, conservacidon de los predios y elementos
materiales asignados.

9. ‘Las demds que le sean asignadas y estén acordes con la natu-
raleza de la dependencia. .

ARTICULO 142 DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
Son funciones de la Direccién Administrativa:

a. Dirigir, organizar y controlar los planes y programas que se
establezcan en las dreas administrativa, financiera y de per-
sonal.

b. Asesorar a la Rectorfa cuando lo requiera, en los asuntos co-
rrespondientes a las actividades citadas anteriormente.

c. Proponer a Ta Rectoria, planes y programas que tiendan al
mejoramiento de Tos sistemas administratives, financieros y
de personal.

d. Preparar en ccordinacién con la Oficina de Planeacién el pro- {*
yecto anual de presupuesto y supervisar la correcta ejecucion
del mismo, de acuerdo con las normas establecidas sobre la,
materia. \

e. Comprobar el recaudo efectivo de las rentas de la Universi-
dad y el adecuado manejo de las mismas.

f. Ordenar 1los gastos en la cuantfa que e sea delegada por 1la
Rectorfa, de conformidad con las normas de cardcter adminis-
trativo y fiscal vigentes, * i

g. Planear y controlar la adquisicién y suministro de los ele- !
mentos necesarios para el normal funcionamiento de la Univer-
sidad en todos sus sectores. |

h. Coordinar y responder por los aspectos relacionados con la
conservacion y administracién del patrimonio de la Universi-
dad.

i. Dirigir la administraci6n del personal de la Entidad y 1la
prestacién de los servitios generales de la misma.

j. Vigilar y controlar la existencia y el adecuado uso de los -
bienes de Ta Institucidn. . }

k. Coordinar todas las actividades relacionadas con las soli- j
citudes de suministros, cotizaciones y Ordenes de compra pa-
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con las normas vigentes sobre la materia.

1. Mantener actualizado el registro de proponentes.

11. Las demds que le sean asignadas 'y estén acordes con la natu-
raleza de la dependencia.

ARTICULO 15° DE LA SECCION DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO
Son funciones de la Seccién de Contabilidad y Presupuesto:

a. Registrar debidamente en los libros respectivos, las opera-
ciones contables con base en 1a informacién suministrada
por las secciones de Tesorerfia y Almacén.

b. Elaborar oportunamente el balance de comprobacidn mensual de
acuerdo con las técnicas fiscales y administrdtivas vigentes.

c. Mantener actualizados los registros de compromisos pendientes
de cancelacidn, asf como los distintos contratos que celebre
la Universidad, ‘

d. ContabiliZar detalladamente los bienes de la Universidad, en
servicio y en depdsitc y confrontar anuaimente Tos valores de
inventarios rendidos por 1a Seccidén de Aimacén, con las cifras
existentes en la Seccién de Contabilidad. ‘

e. Certificar la disponibilidad presupuestal y las reservas que
demanden las diversas obligaciones por contraer la Universi-
dad. - :

f. Registrar detalladamente afectando al presupuesto, las oOrde-
nes de pago que suministre la Secci6n de Tesorerfa, verifi-
cando 1a realidad de la obligacidn.

g. Informar mensual y anualmente la ejecucién presupuestal y
preparar informes contables para la Rectoria y la Direccidn
Administrativa cuando éstas 1o requieran,

h. Elaborar los proyectos de Acuerdo Mensual de Gastos para ser
- presentado por la Rectorfa a la aprobacién por el Consejo Su-
perior,

{. Las demis que le sean asignadas y estén acordes con la natu-
raleza de la dependencia.
ARTICULO 162 DE LA SECCION DE TESORERIA
Son funciones de la Seccién de Tesorerfia:

a. Recaudar los distintos ingresos de la Universidad, y consig-
nar oportunamente los que asi 1o requieran.

b. Custodiar los dineros, titules, valores y demds bienes que ¢
1a Seccidn deba conservar. .

¢. Cancelar adecuada y oportunamente las cuentas presentadas |
por los acreedores, verificando la realidad de la obligacidn.

d. Rendir diariamente lo§ informes del movimiento de Caja y
Bancos a la Seccién de Contabilidad, a la Direccién Adminis-
trativa y a la Auditorfa Fiscal.

e, Las demds que le sean asignadas y estén acordes con la natu-
raleza de la dependencia. !
ARTICULO 172 DE LA SECCION DE PERSONAL

a. Adelantar las actividades relacionadas con la Administracibn
de personal,
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ARTICULO 162

ARTICULO 192

Coordinar con la Vice-Rectorfa Académica los aspectos rela-
cionados con el personal docente,

Hacer cumplir el Reglamento de Trabajo y demds disposiciones
que propendan por la eficiencia y adecuado comportamiento del

personal administrativo y docente, de acuerdo con las normas

establecidas.

Tramitar toda, la documentacién relacionada con el personal
administrativo y docente, asf como las liquidaciones de ndmi-
na y prestaciones sociales a que tuvieren derecho.

Investigar las necesidades de capacitacidn y adiestramiento
de los funcionarios y ejecutar los programas que se establez-
can al respecto.

Orjentar y coordinar evaluaciones periddicas del personal
administrativo y sobre las obligaciones contractuales del
personal docente,

Aplicar las normas, sistemas y procedimientos sobre registro, °

control y estadistica del personal de Ta Institucidn

Elaborar el manual de funciones y reguisitos minimos a nivel
de carge y velar por su actualizacibn y cumplimiento.

Las demds que le sean asignadas y estén acordes con la natu-
raleza de la dependencia.

DE LA SECCION DE BIENESTAR SOCIAL
Son funciones de la Seccibn de Bienestar Social:

a.

b.

Presentar a la Rectorfa los programas culturales, sociales
y deportivos que deban desarrollarse en la Universidad.

Fomentar e impulsar en la Institucidn, eventos de caracter
cultural, social, deportivo y recreativo y realizar inter-
cambios con las instituciones que atienden esas activida-
des, tanto a nivel local como Nacional.

Elaborar el anteproyecto de presupuesto de su drea en
coordinacién con la Oficina de Planeacidn.

Colaborar en la tramitacién de los préstamos estudiantiles
ante las Instituciones de Crédito Educativo, de acuerdo con
Tas normas estatutarias y reglamentarias vigentes,

Programar, dirigir y supervisar los servicios de cafeterfa
y Vlevar un estricto control de calidad del servicio.

Programar y ejecutar eficientemente las actividades de asis-
tencia médica, odontoldgica y de primeros auxilios.

Llevar el registro de los servicios prestados a los estamen-
tos de la Universidad,

Organizar y atender los servicios de asistencia sicolbgica y
social.

Las demds que le sean asignadas y estén acordes con la natu-
raleza de la dependencia. .

DE LA SECCION DE ALMACEN
Son funciocnes de l1a Seccidn de Almacén:

a.

| 8

Elaborar los programas semestrales de adquisiciones de acuer-
do con los planes y programas de 1a Institucidn, en coordina-
cidn con las demds dependencias,

Determinar y aplicar sistemas de almacenamiento y de organi-
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ARTICULO 202

ARTICULO 212

zaci6n fisica de los elementos en depdsito.

Asegurar el suministro oportuno de todos los elementos nece-
garios para el funcionamiento de las diferentes dependencias.

Ditigenciar debjdamente la documentacién relacionada con los
ingresos y egresos, asi como lo referente a Tos demds contro-
les que segin las normas y reglamentos se deban &plicar.

Determinar los niveles necesarios de almacenamiento y efec-

tuar oportunamente los trémites de los suministros requeridos.

Realizar anualmente y mantener actualizados, en coordinacion
con la Direccidén Administrativa el Inventario de todos los
bienes de la Entidad. Efectuar periédicamente los inventa-
rios selectivos.

Rendir anualmente informes ante la Contraloria General de la
Repiblica sobre los inventarios de los bienes de la Univer-
sidad, que se encuentran en servicio o en depdsito.

Velar por que los bienes adquiridos sean de la calidad reque-

s ey

rida ysse encuentren en la Institucién en el momento oportuno.

Las demds que le sean asignadas y estén acordes con la natu-
raleza de la dependencia. .

DE LA SECCION DE SERVICIOS GENERALES
Son funciones de la Seccidn de Servicios Generales:

a‘

i.
i

Atender a la limpieza, conservacién y buena presentacifn de
las diversas dependencias de 1a Universidad, asf como tam-
bién realizar el arreglo de prados, jardines y zonas verdes.

Trasladar mobiliarios y equipos de acuerdo con las instruc-
ciones recibidas.

Mantener en buen estado los elementos y equipos de la Univer-:

sidad.
Prestar el servicio de vigilancia diurno y nocturno, y 1le-

var controles sobre la prestacidn del mismo, y sobre las ano-

malfas presentadas, todo conforme a las normas expresadas en
el manual del vigilante, '

Ejecutar las reparaciones, adecuaciones y construcciones me-
nores en las distintas instalaciones y servicios de la Uni-
versidad, y 1levar el control efectivo del consumo de mate-
riales y del avance de las tareas de ejecucidn.

Solicitar oportunamente los materiales requeridos para repa- A

racién o adecuacién de los equipos e instalaciones de la
Universidad.

Prestar el servicio de transporte a las Dependencias de la
Entidad en coordinacidn con la Direccidn Administrativa.

Llevar el registro y control correspondientes a lubricantes
y combustibles, dafios y reparaciones de cada. vehfculo.

Velar por el correcto funcionamiento de los talleres.

Las demds que le sean asignadas y estén acordes con la natu-
raleza de 1a dependencia.

DE LA JUNTA DE LICITACIONES Y CONTRATOS

La Junta de Licitaciones y Contratos estard conformada y cumpli- ;
ré las funciones establecidas en el Decreto 455 de 1981 y demds
disposiciones legales vigentes sobre la materia.
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ARTICULO 222 DEL COMITE DE PERSONAL DOCENTE i

E1 Comité de Personal Docente se regird en su conformacién y fun—f
ciones por lo dispuesto en el reglamento de personal docente de
la Universidad.

ARTICULO 232 DE LA COMISION DE PERSONAL

La Comisién de Personal estard conformada y cumplird las funcio-
nes determinadas en las normas legales vigentes sobre la materia.

ARTICULO 24¢ EL COMITE DE INVESTIGACIOHES ESTARA CONFORMADC ASI:
' - E1 Rector o su Representante quien 1o presidiré,
- E1 Vice-Rector Académico,

- E1 Director del Instituto de Investigaciones de la Orinoguia
Colombiana.

- lUn Representante de los Profesores por cada Programa Acade-
mico existente en la Universidad.

PARAGRAFO: Serad Secretario del Comité quien designe el Rector.

ARTICULO 252 DEL COMITE DE INVESTIGACIGNES
Son funciones del Comité de Investigaciones:

P

a. Definir las l1ineas fundamentales de 1nvest1ga01on para los
docentes y estudiantes.

b, Coordinar la investigacifn y 1a asesorfa institucional rea-
lizada por los docentes de la Universidad.

c. Supervisar y hacer seguimiento del desarrollo de proyectos
de investigacion y/o asesorfa institucional.

d. Supervisar el fondo para el fomento de la Investigacién de
la Universidad.

e. Estudiar, eva1uar, aprobar y reprobar en tltima instancia
el apoyo financiero a los proyectos de investigacidn pre-
sentados por los docentes y estudiantes a través de los Con- |
sejos de Facultad o por los grupos de investigacion inter-
disciplinaria.existentes en la Universidad.

f. Prestar la asesoria requerida para la realizacifn de ]os
proyectos.

g. Fomentar el interés por la investigacidn entre los profeso-
res y estudiantes, contribuir a la creacién de las condieio-

nes necesarias para él"desarrollo de la investigacién. I

|

4

h. Conceptuar al Consejo Académico sobre la necesidad de la ]
descarga de los docentes que presenten proyectos de investi-
gacidn. £

i. Presentar propuestas al Consejo Académico para la asignacidn |
de los recursos para programas de investigac¢ion de la Univer-
sidad.

j. Establecer los mecanismos de control y evaluacién que consi-ﬁ
dere necesarios. ,

k. Elaborar el anteproyecto de finversiones para el programa de
investigaciones de la Universidady

1. Recomendar ante las autoridades Universitarias competentes |

1a celebracién de contratos entre 1a Universidad, personas
nativalae v duviadicrac v nvaanierne nacionalee n infovnacin- o
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ARTICULO 262

ARTICULO-272

ARTICULO 282
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. Permitir y propiciar que los resultados de toda investiga-

nales, para el desarrollo de la investigacidn. |

cifn reviertan sobre profesores y estudiantes de la Univer-
sidad, especialmente a través de Seminarios, y que sean Co-
nocidos por Ta comunidad en la cual han sido realizados,
mediante su publicacién y difusion.

DEL COMITE DE EDUCACION ABIERTA Y A DISTANCIA
E1 Comité de Educacién Abierta y a Distancia estard compuesto

ast:

il g =t

E1 Rector quien lo presidird,

E1 Vice-Rector Académico,

Los Decanos de las distintas Facultades,

E1 Director del Departamento de Educacidn Abierta y a Distan-|
cia, quien actuard como Secretario del Comité.

Un Profesor por cada Facultad, designado por el Decano de ,
Ta Facultad respectiva.

PARAGRAFO: En ausencia del Rector y por designacifn de &1, el

Comité serd presidido por el Vice-Rector Académico.

E1 Comité de Educacifn Abierta y a Distancia, tendrd las siguien-|
tes funciones:

a.

Estudiar y analizar los programas a adelantar por parte de
la Universidad, en la metodologfa de Educacién Abjerta y a
Distancia y recomendar la prioridad de &stos.

Sugerir las estrategias y mecanismos necesarios para dar
cumplimiento a los objetivos en concordancia con los desa-
rrollos cientificos y téohicos de los programas de Educa-
cién Abierta y a Distancia a ser efectuados.

Proponer al Consejo Académico los programas especificos que
en la modalidad de Educacién Abierta y a Distancia puedan
ser implementados por la Universidad.

Desarrollar las iniciativas y proyectos gue por parte de
la Rectorfa y/o el Consejo Académico le eean presentadas.

E1 presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicidn
y deroga las disposiciones que le sean contrarias, en especial

el Acuerdo No. 026 de 1982.

i .

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 1

Dado en Villavicencio, a los 12 Abril de 1984,

e

(Fdo.) CARLOS GUTIERREZ TORRES
Presidente §

(Fdo.) MIGUEL PIREROS REY
Secretario General
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ARTICULO 2.- Este Decreto rige a partir de la fecha de su expedicidn.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogotd, .a

geusAlio &ExhNco&

P Les DR TR,

LA MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL,

DORIS EDER DE ZAMBRANO
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